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Anlage 1.3.5 Eignungsnachweise gwg SPE

Vergabeunterlagen

Nichtoffenes Verfahren

Teilnahmewettbewerb

Rahmenvereinbarung Leerwohnungssanierungen fiir eine noch nicht abschlieBend fest-
legbare Anzahl von Wohnungen (ca. 560 WE) fiir gwg SPE in den Jahren 2026-2029

Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und -kriterien fur den
Teilnahmewettbewerb
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Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und - 0.3.4 GWG SPE
kriterien fur den Teilnahmewettbewerb

Rahmenvereinbarung Leerwohnungssanierung 2026-2029 Formblatt GWG SPE
Vergabenummer: gwg-RV-Mod-2026
Vergabe-ID 3238373

Name /Firma

Stralle, Hausnummer:

Postleitzahl, Ort:

Land:

Telefon:

E-Mail:

Ansprechpartner

Bewerber [lja [ ] nein

Bieter [lja [ nein

Mitglied der Bewerber- bzw. Bietergemeinschaft [lja [ nein

Nachunternehmer [lja ] nein

Hinweise:

Die nachfolgenden unternehmensbezogenen Eignungsnachweise und —kriterien sind Bestandteil der Verga-
beunterlagen fiir den Teilnahmewettbewerb.

Durch seinen Teilnahmeantrag hat der Teilnehmer am Teilnahmewettbewerb zum Nachweis seiner wirt-
schaftlichen Soliditat, seiner Leistungsfahigkeit, seiner Fachkunde und seiner Erfahrungen die nachfolgend
genannten Unterlagen (,Eignungsnachweise und -kriterien®) einzureichen.

Wichtiger Hinweis:

Grundlage fur die Prafung der Eignung sind die im nachfolgenden Eignungskatalog genannten Eignungs-
nachweise und —kriterien.

Bei allen Anforderungen, die nachfolgend mit ,EN* gekennzeichnet sind, handelt es sich um Eignungs-Nach-
weise als Ausschlusskriterien. Eignungsnachweise werden nicht mit Punkten bewertet. Diese Eignungsnach-
weise beinhalten die vom Auftraggeber geforderten Mindestanforderungen. Teilnahmeantrage, bei denen
mindestens ein Eignungsnachweis nicht erfiillt ist, beziehungsweise nicht beantwortet ist, werden gem. § 16a
VOB/A-EU ausgeschlossen, wenn der Bewerber diese Eignungsnachweise nicht spatestens innerhalb einer
Frist von sechs Kalendertagen nach Aufforderung durch den Auftraggeber beibringt.

Anforderungen, die mit EK gekennzeichnet sind, stellen Eignungs-Kriterien flir die Begrenzung der Zahl der
einzuladenden Bewerber im Sinne von § 3b Abs. 2 Nr. 3 VOB/A-EU (B-Kriterien) dar und werden mit Punkten
bewertet. Die Skala der Bewertungspunkte(BP) reicht fur jedes B-Kriterium von 0 bis 3. Die fiir das jeweilige
Kriterium vergebenen BP werden mit den festgelegten Gewichtungspunkten [GP] multipliziert und ergeben
die Eignungspunkte (EP) je Kriterium. Die Summe aller erreichten Eignungspunkte (EP) ergibt die Gesamt-
eignungspunkte. Die Eignungspunkte und die Gesamteignungspunkte werden kaufmannisch auf zwei Dezi-
malstellen gerundet. Insgesamt werden 100 Gewichtungspunkte [GP] auf die Eignungs-Kriterien verteilt.

Sofern im Teilnahmewettbewerb mehr als 10 Bewerber als geeignet festgestellt werden, werden nur die 10
Bewerber mit der hdchsten Anzahl an Eignungspunkten zur Abgabe von Angeboten aufgefordert. Sollte im
Ergebnis die Eignung von mehr als 10 Bewerbern durch Punktgleichheit nachgewiesen werden, entscheidet das Los.
Die nachfolgenden Erklarungen, Erlauterungen und ggf. Kopien zu den Eignungsnachweisen und -kriterien
sind dem Teilnahmeantrag unbedingt in der u. a. Reihenfolge und unter Verwendung der u. a. Gliede-
rung/Nummerierung beizufiigen. Diese Reihenfolge und Nummerierung dient der Verfahrensvereinfachung
und vergleichenden Bewertung und ist durch die Teilnehmer am Teilnahmewettbewerb einzuhalten.
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Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und - 0.3.4 GWG SPE
kriterien fur den Teilnahmewettbewerb

Als Mittel der Nachweisfiihrung (§ 6b Abs. 1 Nr. 1 VOB/A-EU) dient entweder eine direkt abrufbare Eintra-
gung in die allgemein zugangliche Liste des Vereins fir Praqualifikation von Bauunternehmen e.V. (Praquali-
fikationsverzeichnis) oder die Vorlage von Einzelnachweisen. Eigenerklarungen sind in dieser Phase des
Vergabeverfahrens ausreichend. Der Auftraggeber akzeptiert als vorlaufigen Nachweis auch eine Einheitliche
Europaische Eigenerklarung.

Der Auftraggeber wird die in Frage kommenden 10 Bewerber gemaR § 6b Abs. 2 Nr. 3 VOB/A-EU auffordern,
ihre Eigenerklarungen durch einschlagige Nachweise unverziglich zu belegen.

Hinweis zu den Gewerken des LV:

Soweit in den nachfolgenden Eignungskriterien die Formulierung ,je Gewerk des Leistungsverzeichnisses*
verwendet wird, bezieht sich die Anforderung auf die im Leistungsverzeichnis aufgefihrten Gewerke:

01 Sanitararbeiten,

02 Heizungsarbeiten,

03 Elektroarbeiten,

04 Malerarbeiten,

07 Maurer-/Abbrucharbeiten,
08 Schreiner-/Tischlerarbeiten,

auller

05 Oberbodenarbeiten,
06 Fliesenarbeiten,
09 Reinigungsarbeiten.

lll.1.1) Befahigung zur Berufsausiuibung einschlieBlich Auflagen hinsichtlich der Eintra-gung
in einem Berufs- oder Handelsregister

EN Eignungsnachweis/Mindestanforderung erfullt nicht erfullt

Nachweis der Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausiibung | []ja [ nein
gemal § 6a Nr. 1 VOB/A-EU

Der Nachweis der Befahigung und die Erlaubnis zur Berufsaus-
Ubung kann vom Bewerber durch eine Eintragung in das Berufs-
oder Handelsregister oder die Handwerksrolle seines Sitzes oder
Wohnsitzes erbracht werden. (Kopie beifliigen oder verbindliche
Erklarung, wo und seit wann, eingetragen)

EN1

11.1.2) Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

EN Eignungsnachweis/Mindestanforderung erfiillt nicht erfullt

Nachweis einer entsprechenden Berufshaftpflichtversiche- (ja [ nein
rung gemaR § 6a Nr. 2 a) VOB/A-EU

Ich/Wir erklare(n), dass ich/wir eine im Rahmen und Umfang
marktubliche Berufshaftpflichtversicherung oder eine vergleich-
bare Versicherung aus einem Mitgliedstaat der EU bereits habe(n)
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung spatestens unverzig-
lich nach Erhalt des Zuschlages abschlief3e(n) beziehungsweise
anpasse(n).

Geforderte Deckungssumme: 1,5 Mio. Euro

(Kopien von Policen beifligen oder verbindliche Erklarung, seit

wann, in welcher Héhe und durch welche Institution / Versiche-
rung / derartige Risiken gedeckt werden), nicht alter als auf den
01.10.2024 datiert.

EN2
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Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und -
kriterien fur den Teilnahmewettbewerb

0.3.4 GWG SPE

EK

Eignungskriterium/Bewertungskriterium

BP

GP Hinweise

EK1

Erklarung uber den Umsatz auftragsbezogen gemaR § 6a Nr.
2 c) VOB/A-EU

Angabe zum Umsatz des Unternehmens jeweils bezogen auf die
letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahre (2022, 2023, 2024),
soweit er Bauleistungen und andere Leistungen betrifft, die mit
der zu vergebenden Leistung Wohnungsmodernisierung ver-
gleichbar sind, unter Einschluss des Anteils bei gemeinsam mit
anderen Unternehmen ausgefihrten Auftragen.

25 max. 3 Seiten

Umsatz auftragsbezogen tber 1,25 Mio EURO

Umsatz auftragsbezogen 0,75 bis 1,25 Mio EURO

Umsatz auftragsbezogen 0,5 bis 0,75 Mio EURO

Umsatz auftragsbezogen unter 0,5 Mio EURO

1ll.1.3) Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

EK

Eignungskriterium/Bewertungskriterium

BP

GP Hinweise

EK2

Angaben iiber die Ausfiihrung von Leistungen gemaR § 6a
Nr. 3 a) VOB/A-EU

Angaben Uber die Ausfiihrung von Leistungen in den letzten bis
zu drei abgeschlossenen Kalenderjahren, die mit der zu verge-
benden Leistung Wohnungsmodernisierung vergleichbar sind.
Stellen Sie schliissig drei Referenzen von Kunden dar, die geeig-
net sind, die ordnungsgemaRe Ausfiihrung und das Ergebnis zu
belegen, wobei fir die wichtigsten Bauleistungen Bescheinigun-
gen Uber die ordnungsgemafe Ausfihrung und das Ergebnis bei-
zufugen sind.

35 max. 3 Seiten

3 bescheinigte und mit der zu vergebenden Leistung Wohnungs-
modernisierung vergleichbare Referenzen nachgewiesen

2 bescheinigte und mit der zu vergebenden Leistung Wohnungs-
modernisierung vergleichbare Referenzen nachgewiesen

1 bescheinigte und mit der zu vergebenden Leistung Wohnungs-
modernisierung vergleichbare Referenzen nachgewiesen

keine Referenzen bescheinigt und mit der zu vergebenden Leis-
tung Wohnungsmodernisierung vergleichbar

EK

Eignungskriterium/Bewertungskriterium

BP

GP Hinweise

EK3

Angabe der technischen Fachkrafte gemaR § 6a Nr. 3 b)
VOB/A-EU

Geben Sie die Anzahl der technischen Fachkrafte, tber die das
Unternehmer verfiigt, an.

15 max. 2 Seiten

mehr als 20 technische Fachkrafte insgesamt

mehr als 15 technische Fachkrafte insgesamt

mehr als 10 technische Fachkrafte insgesamt

weniger als 10 technische Fachkrafte insgesamt

Nicht Offenes Verfahren
Teilnahmewettbewerb
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Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und -
kriterien fur den Teilnahmewettbewerb

0.3.4 GWG SPE

EN

Eignungsnachweis/Mindestanforderung

erfillt

nicht erfiillt

EN3

Beschreibung der MaBnahmen des Unternehmens zur Quali-
tatssicherung gemaR § 6a Nr. 3 c) VOB/A-EU

Stellen Sie Qualitatssicherungskonzepte und/oder Zertifizierungen
Ihres Unternehmens dar, die geeignet sind, die Kompetenz |Ihres
Unternehmens laufend zu Gberpriifen und zu sichern.

[ija

] nein

EN

Eignungsnachweis/Mindestanforderung

erfullt

nicht erfiillt

EN4

Angaben zum Lieferkettenmanagement- und —iiberwachungs-
system gemaR § 6a Nr. 3 d) VOB/A-EU

Stellen Sie das Lieferkettenmanagement- und -Uberwachungssys-
tem, das dem Unternehmen zur Vertragserfiillung zur Verfligung
steht dar. Erldutern Sie, wie das Lieferkettenmanagement die im
Leistungsverzeichnis geforderte Verwendung technisch gleichwer-
tiger Fabrikate und Materialien sicherstellt, um einen einheitlichen
Ausstattungsstandard im Wohnungsbestand des Auftraggebers
zu gewahrleiten.

Folgende Angaben werden erwartet:

- Angaben zum Lieferkettenmanagement

- Angaben zum Uberwachungssystem/Vertragscontrolling

[ija

[ ] nein

EK

Eignungskriterium/Bewertungskriterium

BP

GP

Hinweise

EK4

Studiennachweise und Bescheinigungen uber die berufliche
Befdahigung des Bewerbers gemaR § 6a Nr. 3 e) VOB/A-EU
Angaben zu Studiennachweisen und Bescheinigungen Uber die
berufliche Befahigung des Bewerbers und/oder der Fiihrungs-
krafte des Bewerbers. Nachweis vorhandener Formalqualifikatio-
nen:

Hochschulabschluss als Fachingenieur, Dipl. Kaufmann oder

vergleichbare Formalqualifikationen

Aufstiegsfortbildung nach der Handwerksordnung als Meister

oder vergleichbare Formalqualifikationen

15

max. 2 Seiten

Mehr als 1 Fihrungskraft des Bewerbers mit Hochschulabschluss
insgesamt und mehr als 1 Meistertitel je Gewerk des Leistungs-
verzeichnisses auller Reinigungsarbeiten, Oberboden- und Flie-
senarbeiten

Mindestens 1 Fihrungskraft des Bewerbers mit Hochschulab-
schluss insgesamt und mindestens 1 Meistertitel je Gewerk des
Leistungsverzeichnisses aulRer Reinigungsarbeiten, Oberboden-
und Fliesenarbeiten

keine Flhrungskraft des Bewerbers mit Hochschulabschluss ins-
gesamt aber mindestens 1 Meistertitel je Gewerk des Leistungs-
verzeichnisses aulder Reinigungsarbeiten, Oberboden- und Flie-
senarbeiten

keine Flhrungskraft des Bewerbers mit Hochschulabschluss ins-
gesamt und weniger als 1 Meistertitel je Gewerk des Leistungs-
verzeichnisses aulder Reinigungsarbeiten, Oberboden- und Flie-
senarbeiten
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Unternehmensbezogene Eignungsnachweise und -
kriterien fur den Teilnahmewettbewerb

0.3.4 GWG SPE

EN Eignungsnachweis/Mindestanforderung erfullt nicht erfullt
Deutsche Sprache fiir die Kommunikation mit dem Auftragge- | [ ] ja [] nein
EN5 -
ber und den Mietern
Die verantwortlichen Ansprechpartner des Bewerbers beherr-
schen fir die erforderlichen Abstimmungen mit dem Auftraggeber
die deutsche Sprache und wenden diese wahrend der Leistungs-
erbringung im Kontakt mit dem Auftraggeber an.
Die wahrend der Leistungserbringung in den zu modernisierenden
Wohnungen eingesetzten Bauleiter des Bewerbers beherrschen
die deutsche Sprache und wenden diese auf den Baustellen im
Kontakt mit den Mietern des Auftraggebers an.
EN Eignungsnachweis/Mindestanforderung erfiillt nicht erfullt
EN6 Dokumente (ja [ nein
Alle im Verlauf der Auftragsbearbeitung und Abrechnung zu er-
stellenden Dokumente werden in deutscher Sprache verfasst.
EK Eignungskriterium/Bewertungskriterium BP | GP | Hinweise
EK5 Angabe zur Zahl der beschéaftigten Arbeitskrafte geman § 6a 3 10 max. 2 Seiten
Nr. 3 g) VOB/A-EU
Folgende Angaben werden erwartet:
Angaben Uber die Zahl der in den letzten drei abgeschlossenen
Kalenderjahren jahresdurchschnittlich beschaftigten Arbeitskrafte,
gegliedert nach Gewerken mit gesondert ausgewiesenem techni-
schen Leitungspersonal;
mehr als 20 beschaftigte Arbeitskrafte insgesamt 3
mehr als 15 beschaftigte Arbeitskrafte insgesamt 2
mehr als 10 beschaftigte Arbeitskrafte insgesamt 1
weniger als 10 beschaftigte Arbeitskrafte insgesamt 0
Nicht Offenes Verfahren
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