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Lfd. 
Nr. 

 
Verweis /  
Bezug 

 
Rückfrage 

 
Beantwortung 

 

Zum Redaktionstermin am 09.01.2025 – 11:00 Uhr sind keine Rückfragen bei der Vergabestelle eingegangen. 

01 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Ist eine Mehrfachnennung von Referenzen möglich sofern 

diese mehrere Anforderungen gem. 2.2.A – 2.2.E erfüllen? 

 

Wenn ein Referenzprojekt alle geforderten Wertungsbedingungen er-

füllt, kann in jeder Kompetenz-Kategorie (hier Kompetenz-Kategorie A, 

B, C, D und E) diese (gleiche) Referenz eingereicht werden. 

Es ist nicht möglich für eine Kompetenz-Kategorie (z.B. A) zwei oder 

mehrere Referenzprojekte zu benennen. 

 

02 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Zusätzlich zum Projektleiter sollen 3 weitere Mitarbeiter be-

nannt werden - Mehrfachnennung möglich. 

Zusätzlich soll zu jedem Mitarbeiter eine persönliche Refe-

renzliste vorgelegt werden: 

Sofern ein Mitarbeiter 2 Positionen belegt, dürfen die einzu-

reichenden Referenzlisten pro Position 

entsprechend zusammengelegt werden? 

In dieser benannten Teilnahmebedingung sind keine Mehrfachnen-

nungen von Personen möglich, daher besteht auch nicht die Möglich-

keit Referenzlisten „zusammenzulegen“. 

- „Benennung 3 weiterer Personen im Projektteam (zusätzlich zur 

Projektleitung) mit Nachweisen folgender Qualifikationsanforde-

rungen für die benannten Personen: ….“ 

Für jede benannte Person ist eine persönliche Referenzliste mit 

selbst bearbeiteten Projekten in den jeweils geforderten Erfahrungen 

einzureichen. Es besteht die Möglichkeit auf einer persönlichen (Ge-

samt-)Referenzliste die geforderte Erfahrung (z.B. Projektmanage-

ment) gut sichtbar zu markieren/ zu bezeichnen. 
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03 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Wie viele Referenzen sind je Mitarbeiter zu erbringen, die 

Erfahrungen in der Projektsteuerung vorweisen 

müssen? 

Für den PL sowie den SPL mindestens 4. Wir verweisen auf die Be-

kanntmachung Anlage 2 „02_Ergänz. verbindliche Inhalte zur Auftrags-

bekanntmachung“: 

„…die Nachweisführung der entsprechenden geforderten Berufserfah-

rung für die benannte Person ist durch eine anzufügende persönliche 

Referenzliste für selbst bearbeitete Projekte (Mindestanzahl: 4) im 

Leistungsbereich Projektsteuerung in Anlehnung an § 2 und/oder § 3 

und/oder § 4 AHO Heft 9 (März 2020 oder entspr. ältere Fassung) zu 

erbringen …“. 

Für alle übrigen zu benennenden Personen mit Erfahrungen im Leis-

tungsbereich Projektsteuerung in Anlehnung an § 2 und/oder § 3 

und/oder § 4 AHO Heft 9 (März 2020 oder entspr. ältere Fassung) ist 

mindestens 1 selbst bearbeitete Referenz zu erbringen. 

 

04 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Wie viele Referenzen innerhalb der letzten 5 Jahre sind für 

den Mitarbeiter zu erbringen, der Erfahrungen mit öffentli-

chen Fördermitteln vorweisen muss? 

Es ist mindestens 1 Referenz zu erbringen. 

05 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

In den Unterlagen steht:  

"Benennung 3 weiterer Personen im Projektteam (zusätzlich 

zur Projektleitung)". Dieser 

Satz schließt die erneute Benennung des PL/ SPL AUS. 

Ja (siehe auch Frage lfd. Nr. 02). 

06 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Darunter steht: 

"Benennung 2 oder bereits benannter Person im Projekt-

team mit Kenntnissen (...) öffentlicher Finanz- 

und Fördermittel". Dieser Satz schließt die erneute Benen-

nung des PL/ SPL EIN. 

Ja. 
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07 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Wir bitten um Aufklärung.: 

In den Unterlagen steht: "Benennung 3 weiterer Personen 

im Projektteam (zusätzlich zur Projektleitung)". 

Darunter steht: "Benennung 2 oder bereits benannter Per-

son im Projektteam mit Kenntnissen (...) öffentlicher Finanz- 

und Fördermittel (...)" sowie "Benennung 2 oder bereits be-

nannter Person im Projektteam mit Kenntnissen in 

einer Vergabesoftware,(...)". 

 

Siehe Beantwortung der Fragen lfd. Nr. 02, 05, 06 

08 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Ist es Voraussetzung, dass mindestens eine Person beide 

Voraussetzungen erfüllt (Fördermittel + Vergabesoftware)? 

Wenn nein, dürfen dann bis zu 4 Mitarbeiter zusätzlich zu 

PL/ SPL genannt werden? 

Nein, es können je 2 Personen mit Erfahrungen im Fördermittelma-

nagement sowie 2 Personen mit Kenntnissen in einer Vergabesoftware 

benannt werden. Es ist keine Teilnahmebedingung, dass eine be-

nannte Person beide Bedingungen erfüllt. Diese (bis zu 4) Personen 

müssen auch nicht zusätzlich zur PL/ SPL benannt werden. 

 

09 Bekanntmachung/ 
02_Ergänz. verbind-
liche Inhalte zur Auf-
tragsbekanntma-
chung + 03_Bewer-
bungsbogen 

Gibt es eine Matrix? Wir verweisen auf Pkt. 1 „Ausschlussgründe (Teilnahmebedingungen) 

Nachfolgende Kriterien beschreiben zwingend zu erfüllende Teilnah-

mebedingungen, die jeder Bewerber/ jedes Mitglied einer Bewerber-

gemeinschaft/ jeder Nachunternehmer (soweit diese für die Erfüllung 

von Teilnahmebedingungen / Wertungsanforderungen in die Bewer-

berstruktur eingebunden sind) erfüllen muss: …“ 

sowie auf Pkt. 2 „Auswahlkriterien“. In den Pkt. 2.1 und den Pkt. 2.2 A 

– N sind die prozentualen Wertungen benannt. 

 


