
Abschließende Liste über die geforderten Nachweise / Eigenerklärungen 
 

 

 Eigenerklärung zu Tariftreue, Mindeststundenentgelt und Entgeltgleichheit (§11 

TVergG LSA) 

 Eigenerklärung zum Nachunternehmereinsatz (§ 14 Abs. 2 und Abs. 4 TVergG 

LSA) 

 Erklärung nach Abschnitt 1 – Basisparagraphen 

MBL. LSA Nr. 16/2009 (Bewerbererklärung) 

 Eigenerklärung zur Eignung (Formblatt 124 LD ) 

 PQ und/oder ULV Zertifikat, bei Eintragung im PQ und/oder ULV Verzeichnis        

Im Falle des Vorliegens des Zertifikates entfällt das Formblatt 124 LD 

 Zertifizierungsnachweise gem. Qualitätskonzept 

 Liste der Referenzen 

 Nachweis der Qualifizierung des einzusetzenden Personals 

 Qualitätskonzept 

 Personalkonzept 

 

Auf gesondertes Verlangen müssen die im FBL 124 genannten 

Nachweise/Bescheinigungen vorgelegt werden. 

 
 
 
 
 
 
 


