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Verhandlungsverfahren SektVO 
 

Wertungskriterien für die Bewerbungen 
 

Kapazitätserweiterung Trinkwasseraufbereitungsanlage Zeigerheim 

Los 2 Technologische Ausrüstung Filterhalle 

 

Bewerber: (nicht durch den Bewerber auszufüllen) 

 

 

Die Beschränkung der Teilnehmer auf 3 erfolgt nach den ermittelten Bewertungspunkten unter Be-

rücksichtigung der angegebenen Wichtungen. 

 

 

1 Technische und berufliche Leistungsfähigkeit 

 

 

1.1 Gesamtumsatz der letzten Geschäftsjahre (je Geschäftsjahr) Wichtung 20 % 

 

Der höchste angegebene Umsatz (Mittelwert aus den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren) 

wird gedrittelt, hieraus werden die Stufen 1, 2 und 3 für die Punktewertung gebildet.  

 

Bei Bewerbergemeinschaften gilt als Grundlage:  

 

• Durchschnitt des angegebenen Gesamtumsatzes der Mitglieder  

 

• Wertung: Gewichtung (20 %) x Punktzahl = Wertungszahl 

 

Gesamtumsatz (Mittel-
wert)  

 
Punkte 

 
Bis 4 Mio. Euro 

 
  

 
>4 bis 6 Mio. Euro 

 
  

 
> 6 Mio. Euro 
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1.2 Eigenkapitalquote Wichtung 10 % 

 

Die Eigenkapitalquote beschreibt, wie hoch der Anteil des Eigenkapitals im Vergleich zum Gesamtkapi-

tal ist. Die Kennzahl beschreibt also, wie viel Prozent des Gesamtkapitals nicht durch Fremdkapital fi-

nanziert wurde, sondern von den Gesellschaftern des Unternehmens selbst eingebracht wurde.  

 

• Eigenkapitalquote/Summe des haftenden Kapitals der letzten drei Geschäftsjahre  

 

  

 

Bei Bewerbergemeinschaften gilt als Grundlage:  

 

 

• Durchschnitt der angegebenen Einzelkapitalquoten der Mitglieder Die höchste Eigenkapital-

quote (Mittelwert der letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre wird gedrittelt. Hieraus er-

geben sich die Stufen 1, 2 und 3, die jeweils mit 1, 2 oder 3 Punkten bewertet werden. 

 

Eigenkapitalquote (Mittel-
wert) 

 
Punkte 

 
Bis 10 % EK- Quote 

 
 1 

 
 >10 % bis 20% EK- Quote 
 

 2 

 
      >20 % EK- Quote 

 
 3 

 

 

2 Fachliche Eignung 

 

2.1 Referenzen vergleichbarer Leistungen des Bewerbers in den letzten fünf abgeschlossenen 

Jahren (Wichtung 50 %) 

 

Angabe von ausgeführten Leistungen der letzten fünf abgeschlossenen Geschäftsjahre, die mit den 

zu vergebenden Leistungen (Herstellung Technologische Ausrüstung in der Trinkwasserversorgung) 

zu vergleichen sind. 

 

 

Referenzen, die mit der zu 
vergebenden Leistung 
vergleichbar sind 

 
Punkte 

 
1 Referenz 

 
  

 
2 bis 3 Referenzen 

 
  

 
>3 Referenzen 

 
  

 



11/01 TFW Wertungskriterien für die Bewerbungen_Vt_ 
Version: 3/gültig ab 14.03.2024 

Klassifizierung: vertraulich 
Seite 3 von 3 

 

 

3. Kriterium für Besondere Qualifikationen; Wichtung 20 %  

 

Punktvergabe für besondere Nachweise (jeweils einen Punkt pro Nachweis) 

 

• Nachweis Schweißaufsicht Stahl nach DIN EN ISO 14731 oder vergleichbarer Nachweis 

 

• PE-Schweißer:in gemäß DVGW-Arbeitsblatt GW 330 oder vergleichbarer Nachweis 

 

• Betriebliches Managementsystem nach DIN EN ISO 9001 oder vergleichbarer Nachweis  

 

• DVGW GW 301 Zulassung W 1 oder vergleichbarer Nachweis  

 

 

Kriterien zur Begrenzung der Zahl der Bewerber  

 

Die Gesamtpunktzahl mit Wichtung (Bewerberergebnis) entscheidet über die Teilnahme an den Ver-

handlungsverfahren. Bei Gleichstand entscheidet das Ergebnis der Kriterien mit der höchsten Gewich-

tung (Kriterium 2.1). 


