
Fragebogen zur Eignungsprüfung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Teilnahmeanträge

1.1 Eignungs- und
Teilnahmeantragsprüfung

1.1.1 Ausschlussgründe

I 1.1.1.1 zwingenden Ausschlussgründe nach
§123 Abs. 1 GWB i.V.m. §42 Abs. 1 VgV
Liegen zwingende Ausschlussgründe nach
§123 Abs. 1 GWB i.V.m. §42 Abs. 1 VgV
vor? Wenn Ausschlussgründe vorliegen, ist
ggf. eine Erklärung zur Selbstreinigung
nach §125 GWB bzw. die Mitteilung über
den Tag der rechtskräftigen Verurteilung
beizufügen. Im Falle von § 123 Abs. 4 GWB
ist ein/e Nachweis/Erklärung beizufügen,
dass das Unternehmen seinen
Verpflichtungen dadurch nachgekommen
ist, dass es die Zahlung vorgenommen oder
sich zur Zahlung der Steuern, Abgaben und
Beiträge zur Sozialversicherung
einschließlich Zinsen, Säumnis- und
Strafzuschlägen verpflichtet hat.

I 1.1.1.2 fakultativen Ausschlussgründe nach
§124 Abs. 1 GWB i.V.m. §42 Abs. 1 VgV
Liegen fakultative Ausschlussgründe nach
§124 Abs. 1 GWB i.V.m. §42 Abs. 1 VgV
vor ? Wenn Ausschlussgründe vorliegen, ist
eine Erklärung zum jeweiligen
Ausschlussgrund nach §124 Abs. 1 Nr. 1-9
GWB erforderlich bzw. eine Erklärung zur
Selbstreinigung nach §125 GWB
vorzulegen bzw. der Tag des betreffenden
Ereignisses mitzuteilen.

I 1.1.1.3 Eigenerklärung zur Verordnung (EU)
2022/576 des Rates vom 8. April 2022 zur
Änderung der Verordnung (EU) Nr.
833/2014
Liegt die Eigenerklärung zur Verordnung
(EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022
zur Änderung der Verordnung (EU) Nr.
833/2014 über restriktive Maßnahmen
angesichts der Handlungen Russlands, die
die Lage in der Ukraine destabilisieren vor?
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1.1.2 Eignungskriterien

1.1.2.1 Befähigung zur Berufsausübung (§ 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB i. V. m. § 44 VgV)

I 1.1.2.1.1 Nachweis der Eintragung im Berufs-
oder Handelsregister oder anderer
geeigneter Nachweis zur erlaubten
Berufsausübung (z. B.
Gewerbeanmeldung)
Liegt der Nachweis einer Eintragung in
einem Berufs- oder Handelsregister oder
ein sonstiger Nachweis zur erlaubten
Berufsausübung vor?
Für Bewerber oder Bieter mit Sitz oder
Wohnsitz in Deutschland gilt dabei: Sofern
das Unternehmen im Handelsregister
eingetragen ist, sind die Angaben zum
Registergericht und zur Registernummer im
Formular "Erklärung Eignung" einzutragen.
Wenn keine Eintragungspflicht besteht, ist
eine Kopie der Gewerbeanmeldung oder
der Nachweis der Eintragung im amtlichen
Verzeichnis präqualifizierter Unternehmen
im Liefer- und Dienstleistungsbereich
(AVPQ) beizufügen;
bei ausländischen Bewerbern oder Bietern
ist je nach den Rechtsvorschriften des
Staats, in dem sie niedergelassen sind,
entweder die Eintragung in einem Berufs-
oder Handelsregister dieses Staats oder auf
andere Weise die erlaubte Berufsausübung
nachzuweisen.

1.1.2.2 wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfähigkeit (§ 122 Abs. 2 Nr. 2
GWB i. V. m. § 45 VgV)

I 1.1.2.2.1 Betriebshaftpflichtversicherung
Liegt ein Nachweis einer aktuell gültigen
Betriebshaftpflicht- oder vergleichbaren
Versicherung mit den folgenden
Deckungssummen vor?

Sach- und Vermögensschäden mind.
1.000.000,00 €
Datenschutzverletzungen mind. 500.000 €

Die Deckungssummen sind pro Jahr
zweifach maximiert.

Alternativ kann durch Eigenerklärung des
Bieters oder Bestätigung des Versicherers
nachgewiesen werden, dass im Auftragsfall
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ein Abschluss der Versicherung mit den
geforderten Deckungshöhen erfolgt.

I 1.1.2.2.2 Eignungsleihe
Wird die Kapazität anderer Unternehmen
für den Nachweis der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfähigkeit in Anspruch
genommen?
Wenn ja, ist dem Antrag das ausgefüllte
Formular "Eignungsleihe" und ein Nachweis
beizufügen, dass die für den Auftrag
erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen
(bspw. mit Formular
„Verpflichtungserklärung anderer
Unternehmen“).

1.1.2.3 technische und berufliche
Leistungsfähigkeit (§ 122 Abs. 2 Nr. 3
GWB i. V. m. § 46 VgV)

A 1.1.2.3.1 Angabe von Referenzen bezogen auf die
ausgeschriebene Leistung
(Ist Ausschlusskriterium)
Es sind mindestens zwei aussagekräftige
Referenzen des Unternehmes mit
folgendem Inhalt anzugeben:

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,
Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.

Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Bitte bestätigen Sie mit "Ja", dass Sie die
Anforderung erfüllen.

I 1.1.2.3.2 Weitergabe von Aufträgen
Ist die Weitergabe des Auftrags/von Teilen
des Auftrags als Unterauftrag geplant?
Wenn ja, ist dem Antrag eine Auflistung
beizufügen mit Angabe, welche Teile des
Auftrags als Unteraufträge weitergegeben
werden sollen. Dafür ist grundsätzlich das
Formular "Nachunternehmerleistungen" zu
verwenden.

I 1.1.2.3.3 Bietergemeinschaft
Erfolgt die Teilnahme am Vergabeverfahren
als Bietergemeinschaft?
Wenn ja, ist dem Antrag das ausgefüllte
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Formular "Erklärung Bietergemeinschaft"
beizufügen.

I 1.1.2.3.4 Eignungsleihe (technisch)
Wird die Kapazität anderer Unternehmen
für den Nachweis der technischen und
beruflichen Leistungsfähigkeit in Anspruch
genommen?
Wenn ja, ist dem Antrag das ausgefüllte
Formular "Eignungsleihe" und ein Nachweis
beizufügen, dass die für den Auftrag
erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen
(bspw. mit Formular
„Verpflichtungserklärung anderer
Unternehmen“).

1.1.2.4 Auswahlkriterien

I 1.1.2.4.1 Auswahlkriterien Teilnahmewettbewerb
Erzielte Punkte gemäß

"Referenzen"
"Mitarbeiter Anzahl"
"Jahresumsatz"

werden addiert.

Ergebnis der Bewertung ist ein Punktwert je
Bewerber. Maximal können so 60 Punkte
und 720 Gewichtungspunkte für die
Referenzen, die Mitarbeiterzahl und den
Jahresumsatz erreicht werden. Rang 1
erhält der Bewerber mit dem höchsten
Punktwert, Rang 2 wird für den
zweithöchsten Punktwert vergeben, Rang 3
wird für den dritthöchsten Punktwert
vergeben, und so weiter. Die 5 Bewerber
mit der höchsten Punktzahl werden zur 2.
Stufe zugelassen.

Bei Punktgleichheit nach der Bewertung
wird wie folgt verfahren:
Teilen sich zwei oder mehr Bewerber
punktgleich einen Rang, so wird dieser
Rang mehrfach vergeben, die
nachfolgenden Ränge werden
entsprechend freigelassen. Sollten mehr als
die gewünschte Anzahl der Bewerber in
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derselben Rangfolge liegen, ergeht ein
Entscheid per Los.

Bitte bestätigen Sie mit "Ja", dass Sie den
Ablauf verstanden haben.

I 1.1.2.4.2 Erläuterung Punktevergabe Referenzen
Für den Teilnahmewettbewerb sind
Referenzen des Unternehmens
vorzulegen.

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,
Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.
Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Es werden die ersten 4 Referenzen
gewertet.
Für jede Referenz kann eine
Gesamtpunktzahl von 10 Punkten
erreicht werden, sodass insgesamt
höchstens 40 Punkte bei Einreichung
von vier Referenzen vergeben werden.

Das Prüfschema erfolgt vom Auftraggeber
telefonisch und ist folgendermaßen
aufgebaut:

1. Wurde der Auftrag im dafür
vorgesehenen Zeitraum umgesetzt?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

2. Waren alle Projektschritte für Sie
nachvollziehbar? Hat Sie der Dienstleister
transparent eingebunden?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

3. Ist die App nutzbar?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

4. Läuft die App reibungslos (oder gibt es
öfters Ausfälle, die behoben werden
müssen)?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

5. Sind Sie mit den Ergebnissen zufrieden?
Wurden sämtliche Funktionalitäten
umgesetzt?
[Ja: 2 Punkte; Nein: 0 Punkte]

6. Entsprach das Design exakt Ihren
Vorstellungen?
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[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

7. Sind die Nutzer Ihrer App zufrieden
(Benutzerfreundlichkeit)?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

8. Wurden Anfragen des Auftraggebers in
der dafür vorgegebenen Zeit beantwortet?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

9. Würden Sie diesen Auftragnehmer
nochmals für eine App beauftragen?
[Ja: 1 Punkte; Nein: 0 Punkte]

Falls keinerlei Aussagen von den
Referenzgebern hierzu getroffen werden
können, werden 0 Punkte vergeben.

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Systembedingt wird für jede Referenz ein
eigener Wertungspunkt gebildet. In diesem
können Sie maximal 10 Punkte erreichen.

Bitte bestätigen Sie mit "Ja", dass Sie den
Ablauf verstanden haben.

B 1.1.2.4.3 Referenzen Nummer 1
Für den Teilnahmewettbewerb sind
Referenzen des Unternehmens
vorzulegen.

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,
Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.
Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Bitte geben Sie im Antwortfeld die Referenz
an und einen Verweis auf das dazugehörige
Dokument.

90 GP

B 1.1.2.4.4 Referenzen Nummer 2
Für den Teilnahmewettbewerb sind
Referenzen des Unternehmens
vorzulegen.

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,

90 GP
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Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.
Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Bitte geben Sie im Antwortfeld die Referenz
an und einen Verweis auf das dazugehörige
Dokument.

B 1.1.2.4.5 Referenzen Nummer 3
Für den Teilnahmewettbewerb sind
Referenzen des Unternehmens
vorzulegen.

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,
Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.
Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Bitte geben Sie im Antwortfeld die Referenz
an und einen Verweis auf das dazugehörige
Dokument.

90 GP

B 1.1.2.4.6 Referenzen Nummer 4
Für den Teilnahmewettbewerb sind
Referenzen des Unternehmens
vorzulegen.

Leistungsinhalt: App- Entwicklung,
Systembetrieb und Support sowie
Beratungs- und Schulungsleistungen.
Leistungszeitraum: 2019-2021
Leistungsvolumen: min. 40.000 Euro je
Referenz

Für den Nachweis ist grundsätzlich das
Formular "Erklärung Eignung" zu
verwenden.

Bitte geben Sie im Antwortfeld die Referenz
an und einen Verweis auf das dazugehörige
Dokument.

90 GP

1.1.2.4.7 Anzahl der Mitarbeiter im Unternehmen
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B
1.1.2.4.7.1

Anzahl der Mitarbeiter
Bitte geben Sie die Anzahl der Mitarbeiter in
Ihrem Unternehmen an.

Dabei erfolgt die Wertung wie folgt:

min 6 bis 8 Mitarbeiter = 0 Punkte
9 bis 12 Mitarbeiter = 3 Punkte
13 bis 20 Mitarbeiter = 6 Punkte
21 bis 28 Mitarbeiter = 9 Punkte
über 28 Mitarbeiter = 10 Punkte

180 GP

1.1.2.4.8 Umsatz des Unternehmens

B
1.1.2.4.8.1

Umsatz des Unternehmens
Bitte geben Sie den Umsatz für das Jahr
2019, 2020, 2021 an.

Aus den angegebenen Umsätzen wird der
Durchschnitt wie folgt berechnet:

Summe Umsatz der einzelnen Jahre /
Anzahl der Jahre = Ø Umsatz

Dabei erfolgt die Wertung wie folgt:

min. 200.000 € bis 299.999,99 € Ø Umsatz
= 0 Punkte
300.000 € bis 499.999,99 € Ø Umsatz = 3
Punkte
500.000 € bis 699.999,99 € Ø Umsatz = 6
Punkte
700.000 € bis 899.999,99 € Ø Umsatz = 9
Punkte
über 900.000 € Ø Umsatz =10 Punkte

180 GP
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