61-5/24EU Landkreis Nordhausen - Landratsamt - FG
Leistungen der Sozialhilfe und Asyl -

Bewachung GU

Fragebogen zur Eignungsprufung

Offenes Verfahren

Bezeichnung Antwort

Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Angebote

1.1 Eignungs- und Angebotsprifung

1.1.1 Formale Angebotsprifung

Al1l.1.1 Referenzen

(Ist Ausschlusskriterium)

Der Bieter hat als Nachweis seiner Eignung
eine Ubersicht tber die in den letzten drei

Jahren erbrachten Leistungen in
Flichtlingsunterkiinften in Form einer

Referenzliste vorzulegen. Mindestens drei
der Referenzobjekte missen sich in
Thiringen befinden. Mindestens ein
Referenzobjekt muss eine Unterkunft mit
24-Stunden-Bewachung sein. Es sind zu
jedem Referenzobjekt mindestens
nachfolgende Angaben zu machen: 1)
Name und Adresse des Auftraggebers
sowie Benennung eines Ansprechpartners
beim Auftraggeber mit Telefonnummer und
E-Mail-Adresse; 2) Bezeichnungen (z. B.
Fluchtlingsunterkunft Familien/
Manner/UMA/UKR) und Anschriften der
Referenzobjekte; 3) Angabe des
Leistungszeitraumes; 4) Angabe des
Rechnungswertes/Auftragswertes zum
vorgenannten Leistungszeitraum.

A1.1.1.2 |Vergitung nach Tarifvertrag

(Ist Ausschlusskriterium)

Der AN vergltet die eingesetzten
Beschéftigten gemafl dem geltenden
Tarifvertrag fur Sicherheitsdienstleistungen

in Thiringen.

[1Ja

[ Nein

A1.1.1.3 |Aufsichts-/Qualitadtsmanagement

(Ist Ausschlusskriterium)

Der AN betreibt nachweislich ein Aufsichts-
und Qualitatsmanagement. Er erlautert die

Art und Struktur des Qualitatsmanagements
(z. B. in Gestalt von Zertifizierungen).

All1l4 Personal - Einsatzleiter
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61-5/24EU

Landkreis Nordhausen - Landratsamt - FG
Leistungen der Sozialhilfe und Asyl -
Bewachung GU

Bezeichnung Antwort

Offenes Verfahren

Kriteriengewi
chtung

(Ist Ausschlusskriterium)
Die eingesetzten Einsatzleiter mit

Aufsichtsfunktion missen tber
nachweisliche Erfahrungen in

Fliichtlingsunterkiinften sowie lber eine
Quialifikation als Service-/Fachkraft fur

Schutz und Sicherheit oder als Geprufte
Werkschutzfachkraft (IHK)/Geprufte Schutz-
und Sicherheitskraft (IHK) verfligen. Hier ist
ein entsprechender Nachweis zu erbringen,
dass die Personalanforderungen

im Unternehmen erfullt werden.

Mit Unterzeichnung bestétigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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